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Réseau Dignité Canada a été créé en tant que
plateforme de collaboration nationale pour
les organisations canadiennes afin de travailler
ensemble pour faire avancer les droits humains
des personnes LGBTQI+ a travers le monde
entier. La table ronde de Réseau Dignité Canada
a toujours été une occasion pour les membres de
se connecter, de discuter des défis communs et
de bénéficierdusoutiend’'une communautéforte.
En mai 2024, Réseau Dignité Canada a
tenu sa plus grande table ronde a ce jour. Il
s'agissait de la quatrieme table ronde a Ottawa.
Plus de 200 personnes issues de la société
civile et du gouvernement se sont réunies pour
discuter du réle du Canada dans le monde
en matiére d'avancement des droits humains
des personnes LGBTIQ+ pendant trois jours.

Au cours de la semaine, des défenseur.euse.s
internationaux.ales des droits humains membres

denotreConseilconsultatifmondialontrencontré
une douzaine de député.e.s canadien.ne.s de
tous les partis, ainsi que des représentant.e.s
de la société civile et du gouvernement, et nous
avons connu notre plus grande réussite a ce jour
en matiere de sensibilisation des parlementaires.

Le dernier jour de la table ronde s’est déroulée au
111 Sussex Building d'Affaires mondiales Canada,
ou des représentant.e.s du gouvernement et des
leaders de la société civile ont dialogué pour
discuter de la maniere dont le gouvernement
canadien peut continuer a développer son
travail de soutien aux questions orientation et
les caracteres sexuels ainsi que l'identité et
I'expression de genre (OCSIEG) mondiales.

Ce rapport est un résumé de la table ronde
2024 de Réseau Dignité et vise a fournir
un examen des résultats ainsi qu'une base

pour les prochaines étapes du réseau.




JOURNEES DE REUNION DU

FONDS AGIR ENSEMBLE
POUR L'INCLUSION (ACTIF)

vant notre table ronde, les partenaires

locaux de 11 projets soutenus par le Fonds
Agir ensemble pour I'inclusion (ACTIF) se sont
réunis a Ottawa les 6 et 7 mai. Géré par Equitas
en collaboration avec le Réseau Dignité Canada,
ACTIF est un projet pluriannuel qui représente
un élément central de la stratégie canadienne
pour les personnes LGBTlI du Programme
canadien d'aide internationale aux LGBTIQ, par
I'intermédiaire d'Affaires mondiales Canada
(volet des partenariats canadiens).

Cet événement de co-apprentissage et de
mise en réseau a été l'occasion de créer
une communauté entre les nombreuses

organisations et défenseur.euse.s des droits de
humains qui ont bénéficié de I'aide d’ACTIF. Les
participant.e.s ont partagé leurs motivations,
les meilleures pratiques et les défis liés a la
réalisation de projets de collaboration pour leurs
communautés respectives, et ont donné leur
avis sur I'ensemble d’ACTIF.

Cet événement a été facilité et documenté par
Equitas, en collaboration avec Réseau Dignité
Canada ; nous sommes reconnaissant.e.s envers
Equitas pour son leadership continu dans la
mise en ceuvre de programmes canadiens
de développement international avec des
partenaires locaux.
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COMITE CONSULTATIF

MONDIAL ET REUNIONS
DE PLAIDOYER

éseau Dignité Canada a le privilege de

bénéficier de I'expertise d'éminent.e.s
défenseur.euse.s des droits humains du monde
entier - notre Comité consultatif mondial
représente la diversité des identités et des
intersectionnalités de la communauté LGBTIQ
mondiale afin de mieux informer et d'incorporer
les perspectives des partenaires internationaux
dans tout le travail de Réseau Dignité Canada
en faveur des droits humains des personnes
OCSIEG.

Avant la tenue de notre table ronde, les membres
du conseil consultatif mondial ont participé a la
plus grande série de réunions jamais organisée
par Réseau Dignité Canada avec des député.e.s
appartenant a tous les partis principaux. En
représentant notre réseau, les membres du
conseil consultatif mondial ont partagé leurs
expériences de travail avec des organisations

canadiennes et ont souligné I'immense valeur
des contributions du Canada a I'avancement des
droits humains OCSIEG dans le monde.

Nous avons organisé des réunions avec
six membres du cabinet fédéral canadien
Mélanie Joly (Affaires étrangéres), Ahmed
Hussen (Développement international), Marci
len (Femmes, égalité des genres et jeunesse),
Marc Miller (Immigration et réfugiés), Randy
Boissonnault (Emploi) et Gary Anandasangaree
(Relations entre la Couronne et les autochtones).
Des réunions ont également eu lieu avec les
secrétaires parlementaires Anita Vandenbeld
(développement international) et Rob Oliphant
(affaires étrangéres), ainsi qu'avec le président
de la commission parlementaire des affaires
étrangeres et du développement international, le
député Ali Ehsassi.
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PLAIDOYER POLITIQUE

B ] mmgration Refugees  Immigration, Réfugiés
and Citizenship Canada et Citoyenneté Canada

Divers avec le ministre du Développement
international, I'honorable Ahmed Hussen

Divers avec le ministre de I'lmmigration, des Réfugiés et de la Citoyenneté, I'honorable Marc Miller

Fernando Us et Monica Chubb avec le ministre
des Relations Couronne-Autochtones,
I'honorable Gary Anandasangaree

&
Global Advisory Members and DNC Staff with the Hon. Rob Oliphant, Doug Kerr, Anan Bouapha, Midnight Poonkasetwatana,

Parliamentary Secretary to the Minister of Foreign Affairs Ministre des femmes et de I'égalité des genres, Marci len,
Zhanar Sekerbayeva, Kofi Donkor, Kenita M. Placide

* Divers men eil mor
humains avec la secrétaire parlementaire pour il Anan Bouapha, Pepe Onziema, ministre des Affaires

le développement international, Anita Vandenbeld étrangeres, I'honorable Mélanie Joly, Zhanar
gl . . - i Sekerbayeva, Kofi Donkor, Joseph Messinga Nkonga
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PLAIDOYER POLITIQUE

\ 1 L
groupe; Cristina Rodriguez, Midnight Poonkasetwatana, le député
teur Scott Aitchison, Sumit Pawar, Emmett Mark

S
(

Pepe Onziema, Kofi Donkor, Zhanar Sekerba ‘Melillo, député '
conservateur, Kenita M. Placide, i

Les ,’epresentant e.s des organisatiorfs édeau Dignité Ca da
i‘ avec la députée bloqmste Andréanne Larouche

| Emmett Mark, Midnight Poonkasetwatana, Zhanar Sekerbayeva, avec la députée
conservatrice et porte-parole de I'opposition pourles femmes et I'égalité des
genres et la jeunesse, et présidente-du Comité permanent de la condition
féminine ='Shelby Kramp Neuman.

Doug Kerr, Minuit Poonkasetwatana,
Anan Bouapha, Président de la
Commission permanente des

-

s avec lé député
‘o-de rate Randall Garrison
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RESUME DU PREMIER JOUR

Cérémonie d'ouverture autochtone et panel

éseau Dignité Canada était fier de présenter

les perspectives autochtones dans le cadre
des réunions de la Table ronde 2024. Lors
de l'ouverture des séances a I'h6tel Delta du
centre-ville d'Ottawa, I'ainée Irene Compton a
fait une reconnaissance territoriale et a dirigé
une table ronde.

Réseau Dignité Canada a organisé un débat
d’'ouverture sur la construction de la solidarité
bispirituelle et autochtone LGBTIQ avec des
intervenant.e.s représentant des groupes
autochtones queer et transgenres du Canada et
du Guatemala. Le panel a présenté les résultats
d'un rapport commandé par Réseau Dignité
et ACTIF en 2023, qui explorait les possibilités
de solidarité entre la communauté bispirituelle
au Canada et d'autres groupes autochtones
LGBTIQ dans le monde.

Planification stratégique

ne conversation sur le nouveau plan stratégique

2025-2030 de Réseau Dignité Canada a été
animée par House Consulting, avec des membres de
Réseau Dignité, des partenaires internationaux, des
membres du conseil d'administration. Les principales
conclusions concernant les prochaines étapes du
réseau comprennent l|'expansion de la capacité

de Réseau Dignité Canada a s'engager aupres de
ses membres par le biais de la programmation, et
I'encouragement a poursuivre le travail de plaidoyer
aupres du gouvernement canadien. Nous sommes
enthousiastes a I'idée de commencer a mettre en
ceuvre ce plan stratégique !
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RECEPTION D'OUVERTURE

En partenariat avec Fierté au travail Canada,
nous avons été fier.e.s d'organiser une réception
d'ouverture sur le theme « Bienvenue au Canada »
pour la myriade d'invité.e.s internationaux.les de la
table ronde. La réception a été agrémentée de vins
canadiens et d'un bar a poutine a composer soi-
méme, en présence d'une série de dirigeant.e.s de
la société civile locale, ainsi que de représentant.e.s

de l'industrie et de la société civile locale, et de la
fonction publique canadienne. L'Hon. Rob Oliphant,
secrétaire parlementaire pour le développement
international, a prononcé un discours au nom du
gouvernement du Canada. Nous reconnaissons
et sommes reconnaissant.e.s a Fierté au travail
Canada d'avoir contribué a faire de notre réception
d'ouverture un franc succes !
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RESUME DU JOUR 2

vy

otre table ronde du 9 mai s'est concentrée
Nsur la construction de la solidarité entre les
organisations membres de Réseau Dignité Canada
et les groupes affiliés. Aprés une séance pléniere
consacrée a ACTIFetréunissantdesreprésentant.e.s
de projets financés par le Canada, les participant.e.s
a la table ronde se sont plongé.e.s dans une série
de discussions en petits groupes sur la construction
de la solidarité par le biais de partenariats
Démontrant I'étendue de I'expertise et du
leadership au sein d’/ACTIF, les discussions en petits
groupes ont porté sur linclusion économique,
la santé mentale et le bien-étre, les droits
humains et la défense juridique, I'engagement

des médias/journalistes, les communautés

religieuses, ainsi que la recherche et le plaidoyer.

Les themes clés qui ont émergé ont souligné
la nécessité du modéle de réseau de Réseau
Dignité Canada, qui consiste a s'appuyer sur le
travail des membres dans tous les domaines.
Par exemple, la mobilisation des forums
existants (groupes de travail de Réseau Dignité
Canada) pour faire avancer les priorités a été
la clé des succés des membres du réseau

en matiere de plaidoyer. Deuxiemement, le
développement de partenariats inter-réseaux
(y compris transnationaux) pour la mise en

place d’'événements de sensibilisation du
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public, de produits d'apprentissage, de matériel
de plaidoyer et de contenu de programmation,
a été considéré comme une meilleure pratique
que les participant.e.s a la table ronde ont été

encouragé.e.s a poursuivre plus largement.

Des représentant.e.s de plusieurs organisations de
financement (Global Philanthropy Project, USAID,
Wellspring Philanthropic Fund, ISDAO, International
Trans Fund) ont mené une discussion de groupe
sur les tendances du financement OCSIEG
mondial, y compris les prochaines étapes. Il a été
souligné qu’en raison d'un environnement politique
mondial incertain, la nécessité pour les organismes
philanthropiques et les fonds gouvernementaux
accessibles de s'engager en faveur des questions

LGBTIQ dans le monde n'a jamais été aussi grande.

Immédiatement aprés le déjeuner, une table ronde
a été organisée sur le réle du Canada dans la
réponse aux crises internationales. Les panélistes
ont souligné la nécessité pour la politique étrangére
canadienne d'étre plus sensible aux réactions des
partenaires locaux, en particulier dans les situations
qui évoluent rapidement et qui mettent en péril la
sécurité des défenseur.euse.s des droits humains.
En outre, une meilleure compréhension des roles
au sein d'Affaires mondiales Canada pour les
organisations de la société civile afin d’identifier les
contacts pertinents pour une réponse plus efficace
en cas de crise a été identifiée comme un domaine

de travail futur.

L'apres-midi s'est appuyé sur les discussions
précédentes concernant la solidarité, avec des
discussions « World Café » qui ont encouragé le
développement de nouveaux liens et d'un soutien
mutuel au sein des groupes identitaires. Des

discussions ont été organisées pour
- Les communautés autochtones et bispirituelles
+ Les participant.e.s transgenres
« Les communautés francophones
+ Les personnes réfugié.e.s et migrant.e.s

Pendant la discussion d'ouverture de la deuxieme
journée de notre table ronde, plusieurs participants ont
exprimé leur inquiétude au sujet des conflits a Gaza
et au Moyen-Orient, démontrant un vif intérét pour
la création de plus de lieux de discussion sur ce sujet
durant I'événement. Pour répondre a ces questions, des
espacesont été créésau coursde latableronde dujour2
ainsi qu'au cours d'une discussion en petits groupes lors
de la journée avec Affaires mondiales Canada. L'objectif
de ces discussions était de renforcer la solidarité entre
les groupes affectés, ainsi que la politique extérieure du

Canada et la politique des réfugiés en la matiere.
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RECEPTION DE LA JOURNEE INTERNATIONALE
CONTRE L'HOMOPHOBIE, LA TRANSPHOBIE

ET LA BIPHOBIE (IDAHOBIT)

LT

SIMERETIL

B | W TR
n partnership with Fondation Emergence, as well
Ias Embassy of the Kingdom of the Netherlands
and Borden Ladner Gervais (BLG) LLP, we held a
reception to commemorate the International Day
Against Homophobia, Transphobia & Biphobia
(IDAHOBIT), at the BLG Ottawa law offices. We
were also pleased to host representatives from
the Canadian civil service, diplomatic corps, and
the En partenariat avec la Fondation Emergence,
'ambassade du Royaume des Pays-Bas et
Borden Ladner Gervais (BLG) s.rl, nous avons
organisé une réception pour commémorer la
Journée internationale contre I'homophobie, la
transphobie et la biphobie (IDAHOBIT), dans les
bureaux de BLG a Ottawa. Nous avons également
eu le plaisir d'accueillir des représentant.e.s

de la fonction publique canadienne, du corps
diplomatique et du Parlement du Canada.

Marci len, ministre de la Condition féminine, de
Femmes et égalités des genres, et Ines Coppoolse,
ambassadrice du Royaume des Pays-Bas au
Canada, ont prononcé des remarques a l'occasion
de cet événement. Avant l'allocution de Laurent
Breault, la Fondation Emergence a présenté la
vidéo « Outing the Outdated », qui met en lumiére
IDAHOBIT, ainsi que le travail a accomplir pour
lutter contre les mouvements anti-LGBTIQ de plus
en plus nombreux. Nous sommes reconnaissant.e.s
a tous nos partenaires et commanditaires d'avoir
fait de cette réception de I'IDAHOBIT un succeés, et
nous nous réjouissons d'établir des collaborations

plus approfondies pour les événements a venir.
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JOURNEE D'ENGAGEMENT

D'AFFAIRES MONDIALES CANADA

éseau Dignité Canada a organisé la derniére
Rjournée de la table ronde 2024 dans les bureaux
d'Affaires mondiales Canada, a I'édifice John D
Diefenbaker, au 111, rue Sussex. En organisant ces
réunions dans les locaux d’Affaires mondiales Canada,
les dirigeant.e.s de la société civile et les défenseur.
euse.s des droits humains participant a notre table
ronde 2024 ont pu s'engager directement et nouer
des contacts avec des fonctionnaires responsables
de la mise en ceuvre de la politique étrangére du
Canada sur des questions thématiques et régionales
pertinentes.

Les participantess a la table ronde ont discuté
d'une série de thémes avec des fonctionnaires du
gouvernement du Canada, soulignant comment la
politique étrangere canadienne devrait continuer
a faire avancer les questions OCSIEG mondiales,
ainsi que les prochaines étapes clés. Outre les
différentes directions d'Affaires mondiales Canada,

des représentante.s de Femmes et égalité des
genres Canada, ainsi que d'lmmigration, Réfugiés et
Citoyenneté Canada étaient présent.e.s.

Des discussions en petits groupes co-animées
par un.e représentant.e de la société civile affilié
a Réseau Dignité Canada et un.e. représentant.e
correspondant.e du gouvernementdu Canada onteu
lieutout aulong de lajournée. Réseau Dignité Canada
est reconnaissant envers le personnel d'Affaires
mondiales Canada qui a travaillé a l'identification et
a la confirmation des représentant.e.s de la fonction
publique pour compléter nos discussions. Dans
I'ensemble, un échange d'apprentissage immense et
sans précédent a eu lieu pour les participant.e.s des
organisations de la société civile et du gouvernement
canadien, les deux se familiarisant mieux avec la
fagon de construire des collaborations plus solides
dans l'espace de la politique étrangére OCSIEG

mondiale/canadienne.

g equitas

Canadd ) ibre-crol /// OFsel
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Panel avec des défenseur.euse.s internationaux.ales
des droits humains et la secrétaire parlementaire
Anita Vandenbeld

otre journée a Affaires mondiales Canada a débuté par une table ronde avec la secrétaire parlementaire
N du Canada pour le développement international, la députée Anita Vandenbeld, a laquelle se sont joint.e.s
des membres du Conseil consultatif mondial de Réseau Dignité Canada, dont des défenseur.euse.s des
droits humains de Thailande, du Cameroun, de I'Equateur, de I'Ouganda et de Sainte-Lucie. Les principaux
points de discussion ont porté sur la valeur de I'engagement continu du gouvernement du Canada a faire
progresser les droits humains au sein de I'OCSIEG, et sur le renforcement des partenariats entre le GAC et les
défenseur.euse.s des droits humains du sud de la planéte. En plus de la discussion, le secrétaire parlementaire
Vandenbeld a annoncé un financement de 1,7 million de dollars canadiens dans le cadre de I'engagement

permanent du Canada envers le Programme d'aide internationale aux communautés LGBTIQ.
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LES POINTS A RETENIR DE LA JOURNEE D'AMC

Présentations de mise en scene

Les questions OCSIEG globales sont pertinentes
pour les différentes branches d'Affaires
mondiales Canada. Nos présentations du matin
visaient a favoriser une meilleure compréhension
de I'impact des questions LGBTIQ sur le « paysage
» de la politique étrangere canadienne, en fonction
de diverses priorités thématiques.

Les sessions en petits groupes ont porté sur la
lutte contre les politiques mondiales antisexistes,
I'inclusion économique et I'emploi, la promotion
de la démocratie et de la gouvernance inclusive, la
réponse aux urgences et aux crises humanitaires, la
politique étrangere féministe ainsi que les questions
relatives aux femmes, a la paix et a la sécurité, et
le Plan d'action fédéral 2SLGBTQI du Canada.

Parmi les principaux enseignements tirés, on peut
citer la nécessité pour la société civile de mieux
comprendre le fonctionnement d'Affaires mondiales
Canada et I'étendue de I'engagement des
différentes divisions ministérielles. Ces dialogues
de mise en scéne ont également réaffirmé I'impact
positif de la Table permanente OSC-Affaires
mondiales Canada sur les questions OCSIEG, co-
présidée par Réseau Dignité Canada.
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Séances d'information régionales

Les membres de Réseau Dignité Canada et les
partenaires locaux représentent des dizaines
de pays dans toutes les régions du monde. Des
discussions régionales en petits groupes ont été
organisées pour mieux coordonner la société civile
et les représentant.e.s pertinent.e.s des Affaires
mondiales Canada afin d'évaluer la maniére dont
le Canada travaille avec les défenseur.euse.s

des droits humains dans toutes les régions.

Les themes/régions abordés lors des réunions en
petits groupes sont les suivants : Asie-Pacifique,
Afrique (francophone et anglophone), Amérique

latine, Caraibes et Moyen-Orient.

Toutes les sessions en petits groupes ont mis
l'accent sur lintégration d'un contenu LGBTIQ
supplémentaire et d'une aide au développement
international dans chaque région. Bien que les
questions posées varient énormément d’'une région
a l'autre, les participant.e.s aux tables rondes ont
exprimé le souhait d'intégrer de nouvelles initiatives
poursoutenirles défenseur.euse.s des droits humains
et d'agir plus vigoureusement sur les questions
relatives aux LGBTIQ.

Une table ronde a été organisée pour évaluer
I'assistance internationale en matiere de OCSIEG,
avec la participation de représentant.e.s d’ACTIF,
d’'ISDAO, du Fonds pour I'égalité et d'Affaires
mondiales Canada. Les panélistes ont convenu
que le leadership du Canada en matiére de
politique étrangere dans le domaine de I'assistance
internationale OCSIEG a produit de solides résultats
a partir des progres actuels, et que ce travail devrait
étre poursuivi. En outre, les OSC et Affaires mondiales
Canada continueront a travailler en partenariat pour
combler les lacunes de I'aide internationale et veiller
a ce que les engagements existants soient respectés.

En s'appuyant sur les discussions tenues autour
des priorités de la politique étrangére canadienne
et de I'engagement régional, des discussions en
petits groupes sur les prochaines étapes ont eu lieu
dans l'aprés-midi. Grace a la collaboration entre
Affaires mondiales Canada et le groupe de travail
sur les relations gouvernementales et le plaidoyer
de Réseau Dignité, plusieurs thémes urgents ont été
identifiés pour faire avancer les questions OCSIEG

dans la politique étrangere canadienne.
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Diplomacy and International Fora

An overall plan from GAC on Canada's SOGIESC
priorities in international diplomatic forums should
be developed in cooperation with civil society to
better consolidate overall Canadian participation.
Canada should also re-explore the establishment
of specific senior role (envoy) to direct foreign policy
strategy for SOGIESC Human Rights.

International Assistance Programming
GAC, DNC, and key stakeholders should co-design
a model that more explicitly describes how the IAP
will commit to the future $10m CAD/year minimum
spending of SOGIESC issues in future years, as well
as identify how the IAP can evolve towards a specific
funding envelope in the department. How the |IAP
is meeting or exceeding spending commitments
should be more clearly expressed to civil society.

Canadian Embassies and Missions
Abroad

DNC, in collaborating with GAC, should develop a
toolkit for LGBTIQ CSOs to more easily engage with
Canadian missions abroad in accessing funding
(ex Canada Fund for Local Initiatives) and assist
deepening partnerships between missions and local
groups. Better training of Canadian diplomats to be
responsive to the needs of human rights defenders
is also critical, including familiarity withthe Voices at
Risk Guidelines for mission staff.

Engaging Canadians in Global
Citizenship
CSOs involved with public engagement and GAC

should develop increasedpartnerships focused on
enhancing awareness of SOGIESC issues as part
of Canada'’s foreign policy/international assistance
work. It would be valuable for both GAC and Civil
Society to have a sense of which units/organizations
are engaged in public engagement, initiatives being
taken, as well as areas for collaboration.

Migration and Emergency Support

More intentional contact and expanded projects
between relevant CSOs and GAC should
beestablished, to better coordinate responses
to emergent crises while being cognizant of the
numerous additional unique factors the experiences
of LGBTIQ displaced people.
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Théemes des

discussions

Résumé des
discussion

Etapes
suivantes

Diplomatie et
Forums internationaux

Programmation
d'assistance
internationale

Ambassades et
missions canadiennes a
I'étranger

Le Canada a de plus en

plus intégré les questions

OCSIEG dans les espaces
diplomatiques internationaux,

y compris les Nations Unies,

I'OEA, la Francophonie et le
Commonwealth. Plusieurs
membres du Réseau Dignité
Canada participent également a
ces espaces, mais ont identifié des
lacunes dans la collaboration avec
les délégué.e.s gouvernementaux
et la rationalisation du plaidoyer
international canadien sur les
questions OCSIEG mondiales.
Comme il existe un modéle de
coopération en développement
entre Affaires mondiales Canada et
la société civile par I'intermédiaire
de Réseau Dignité Canada, il existe
des possibilités de mieux aborder
le travail en commun.

Le Canada a annoncé le
Programme d‘aide internationale
aux LGBTIQ en 2019, s'’engageant
a verser 30 millions de dollars
canadiens au cours des cinq
premieres années, puis 10 millions
de dollars canadiens chaque
année par la suite. Nous arrivons

a la fin de la phase initiale du
Programme d‘aide internationale et
des questions se posent quant a la
définition de la mise en ceuvre des
dépenses a partir de 2025-2026.

Les missions canadiennes a
I'étranger ont fait de la lutte

contre la discrimination sexuelle
une priorité et ont apporté un
soutien inestimable aux questions
relatives aux LGBTIQ dans diverses
régions. Le Canada fournit
également un cadre pour guider
les missions dans leur travail avec
les défenseur.euse.s des droits

Un plan global d'Affaires
mondiales Canada

sur les priorités du
Canada en matiére de
droits OCSIEG dans les
forums diplomatiques
internationaux devrait étre
élaboré en coopération
avec la société civile afin
de mieux consolider la
participation globale du
Canada a ces forums.

Le Canada devrait
également réexaminer la
possibilité d'établir un réle
spécifique de haut niveau
(envoyé) pour diriger la
stratégie de politique
étrangere en matiére de
droits humains OCSIEG.

Les Affaires Mondiales Canada, Réseau
Dignité Canada et les principales

parties prenantes devraient concevoir
conjointement un modéle décrivant
clairement comment le Plan d'assistance
internationale s'engagera a dépenser au
moins 10 millions de dollars CAD/an en
faveur de la lutte contre la discrimination
sexuelle et raciale ainsi que de déterminer
si et comment le Plan d'assistance

peut évoluer vers une enveloppe de
financement spécifique au ministere.

La maniere dont le plan d'assistance
internationale respecte ou dépasse

les engagements de dépenses devrait
étre plus clairement communiquée a la
société civile.

Réseau dignité Canada, en
collaboration avec Affaires
mondiales Canada, devrait
développer une boite a outils pour
les organisations de la société civile
LGBTIQ afin de faciliter I'acces

au financement des missions
canadiennes a I'étranger (c'est-a-
dire le Fonds canadien d'initiatives
locales) et d'aider a la création de
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Thémes des
discussions

Résumé des
discussion

Etapes

suivantes

Ambassades et missions
canadiennes a I'étranger

Engager les canadien.
ne.s dans la citoyenneté
mondiale

Migration et aide
d'urgence

humains, appelé « Voix en
danger ». Cependant, il existe
encore de fortes disparités
entre les missions en ce

qui concerne leur soutien
aux communautés LGBTIQ,
ainsi qu'aucune stratégie
consolidée dans I'ensemble
des missions pour travailler
sur les questions liées a la
OCSIEG.

De nombreux membres de Réseau
dignité ont maintenant développé
des stratégies d'engagement
public et de communication pour
sensibiliser aux questions OCSIEG
mondiales. Affaires mondiales
Canada dispose également d'un
solide programme de citoyenneté
mondiale et de sensibilisation du
public, mais aucun lien n'a été
établi entre ces programmes et le
travail du Canada sur les questions
OCSIEG. Il s'agit la d’'occasions
manquées d'approfondir la
collaboration entre les programmes
d'engagement public de

Affaires mondiales Canada et

les programmes LGBTIQ axés

sur I'international, y compris les
événements et les médias sociaux.

De nombreuses situations
humanitaires ont nécessité des
réponses urgentes et uniques
pour les communautés LGBTIQ.
En outre, les crises liées a la
Iégislation anti-LGBTIQ et a la
persécution par I'Etat se sont
intensifiées et nécessitent

des capacités de plus en plus
importantes. Les organisations
de la société civile dont les
programmes concernent les
personnes réfugiées queer
sont prétes a approfondir leurs
partenariats

nouveaux partenariats entre les
missions et les groupes locaux.
Il est également essentiel de
mieux former les diplomates
canadien.ne.s a répondre

aux besoins des défenseur.
euse.s des droits humains. Le
groupe a également identifié
I'importance d'une formation
sur les lignes directrices de
Voices at Risk pour le personnel
des missions.

Les organisations de la

société civile impliquées dans
I'engagement du public et
Affaires mondiales Canada
devraient développer un
partenariat axé sur I'amélioration
de la sensibilisation aux questions
OCSIEG dans le cadre de la
politique étrangére et de I'aide
internationale du Canada. Il

serait utile pour les Affaires
Mondiales Canada et la société
civile de savoir quelles unités/
organisations participent a
I'engagement public, quelles sont
les initiatives prises et quels sont
les domaines de collaboration.

Nous avons besoin d'un contact
plus intentionnel entre les
organisations de la société
civile concernées et les Affaires
mondiales Canada, afin de
mieux coordonner les réponses
aux crises émergentes tout en
étant conscients des nombreux
facteurs supplémentaires
uniques que vivent les
personnes déplacées LGBTIQ.
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RECEPTION DE CLOTURE

Pour clore notre semaine de tables rondes, Rainbow Railroad a organisé une réception de cléture exclusive
au Centre national des arts, au cours de laquelle les nouveaux projets financés par Affaires mondiales
Canada ont fait I'objet de discussions approfondies. Des parlementaires, du personnel politique, des membres
du corps diplomatique et des partenaires de la société civile locale étaient présent.e.s tout au long de la soirée.
Aprés les discours, les participant.e.s ont eu droit a une célébration publique au cours de laquelle Venus,
gagnante de la quatrieme saison de Canada’s Drag Race, s'est produite. Nous exprimons notre gratitude a
notre partenaire Rainbow Railroad pour I'organisation de cette célébration de cléture de la table ronde.

RAINBOW

RAILROAD
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RETROACTION DES PARTICIPANTS

APRES LA TABLE RONDE

« J'ai vraiment apprécié les sessions et l'occasion de
m'engager aupres d’Affaires mondiales Canada. Je
pense que ce type d'opportunité et d’engagement avec
les gouvernements est rare et tout a fait spécial. »

« L'une des meilleures
conférences auxquelles j'ai
participé. Les discussions
étaient excellentes, la mise en
réseau était facile et les gens
étaient fantastiques. »

« L’événement
aurait besoin de
plus d’espace
et d’un plus
grand nombre
d’intervenants
du monde
francophone. »

« Veiller a ce que les panels/
« Les sessions semi- séances en petits groupes
structurées en petits respectent I’horaire prévu afin que
groupes ont permis d’établir
un équilibre entre 1’écoute
des présentateur.ice.s/
panélistes et la création
d’un espace pour les
réponses et les discussions
entre participant.e.s
ou le plaidoyer par les
participant.e.s. »

les séances suivantes ne soient
pas bdclées/manquées de temps.»
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COMMENTAIRES DES PARTICIPANT.E.S

A LA SUITE DE LA TABLE RONDE

Un sondage a été distribué aux participant.e.s
apréeslatablerondeafind’orienterlaplanification
des prochains rassemblements internationaux a
Ottawa. Dans l'ensemble, les commentaires ont
souligné I'importance pour Réseau Dignité Canada
de fournir une plateforme d'interprétation en
francais et en espagnol autour de I'événement ainsi
qu’une appréciation des opportunités données aux
participant.e.s internationaux.ales de s‘engager
avec les parlementaires et les fonctionnaires du
gouvernement du Canada. L'accent a été mis sur
le renforcement de ces relations dans les années
a venir, ainsi que sur le suivi des nombreuses
expériences, idées, préoccupations et questions
partagées tout au long de la semaine.

Les statistiques suivantes sont issues de I'enquéte

post-table ronde :

94% des participants aux ateliers d’ACTIF ont
trouvé que les sessions avaient réussi a créer un
apprentissage et un réseau entre les partenaires
financés par ACTIF.

88% des participants des organisations de

la société civile aux tables rondes ont estimé que
les sessions ont permis de créer des espaces de
réseautage, d'apprentissage et d'établissement de
relations entre les organisations.

95% des participants des organisations de
la société civile et du gouvernement ont estimé
que les sessions d’Affaires mondiales Canada
ont permis de créer des espaces de réseautage,
d'apprentissage et d'établissement de relations
entre les organisations.

97% des participants ont estimé que les
réceptions du soir avaient permis de créer des
espaces de réseautage, d'apprentissage et
d'établissement de relations.
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REMERCIEMENTS AUX

BAILLEURS DE FONDS ET
AUX COMMANDITAIRES

N ous remercions tous les bailleurs de fonds et les commanditaires qui ont contribué a la réussite de notre
table ronde de 2024. |l s'agit des organismes suivants : Affaires mondiales Canada et le Syndicat des
employés de la fonction publique de I'Ontario, ainsi que Fierté au travail Canada, la Fondation Emergence.
I'ambassade du Royaume des Pays-Bas et Borden Ladner Gervais.

oussommes égalementreconnaissant.e.s a nos bénévoles, au gestionnaire del'événement, au personnel
de la Dignité Réseau Canada et d’ACTIF, ainsi qu'aux membres du réseau et du conseil d’administration
qui ont contribué a faire de cet événement un grand succes.
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